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Prot. 9472/7.6 Cavenago di Brianza, 8 novembre 2022 

 
 

OGGETTO: Avviso per la selezione di docenti esperti esterni per incarichi di prestazione 

d’opera per la realizzazione di progetti inseriti nel PTOF A.S. 2022/2025 relativi all’a.s. 

2022/2023. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il 

Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai 

sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 28 agosto 2018 concernente “Regolamento recante 

le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche 

ai sensi dell’art.1 comma 143 della Legge 13 luglio 2015, n. 107"; 

VISTO il D.Lgs 50/2016 “Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture” -disciplina 

vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture e successivo 

D.Lgs n. 56 del 19/04/2017- Correttive sul Codice degli appalti; 
VISTA la delibera del Collegio Docenti n. 24 del 15/12/2021: Delibera Piano Offerta Formativa 

Triennale – 2022/2025; 
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 5 del 17/12/2021: Delibera Piano Offerta Formativa 

Triennale – 2022/2025 
VISTA la delibera del Collegio Docenti n. 43 del 30/06/2022: Delibera progetti che richiedono il 

contributo del Piano Diritto allo Studio e del Comitato genitori – 2022/2023; 
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 29 del 21/07/2022: Delibera progetti che richiedono 

il contributo del Piano Diritto allo Studio e del Comitato genitori– 2022/2023; 
RITENUTI i progetti coerenti con il Piano dell’Offerta Formativa a.s. 2022-2025; 

VISTO il Regolamento d’Istituto che disciplina, nell'ambito del D.I. n. 129/2018 (Nuovo 

Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile 

delle istituzioni scolastiche) lo svolgimento dell'attività negoziale; 
VISTO il CCNL di categoria vigente; 

VISTO l’avviso del 18 ottobre 2022, Prot. n. 8805/7.6, per la selezione di docenti esperti interni 

per incarichi di prestazione d’opera relativi ai progetti approvati dal C.d.I. per l’A.S. 2022 

/2023, pubblicato sul sito dell’Istituto nella sezione di “Amministrazione Trasparente” e 

trasmesso a tutto il personale docente in servizio nell’Istituto nell’area riservata del sito; 

VISTA l’avviso del 28 ottobre 2022, Prot. n. 9196/7.6, per la selezione di docenti esperti esterni 

dell’Ambito 27 2 28 per incarichi di prestazione d’opera relativi ai progetti approvati dal 

C.d.I per l’A.S. 2022/2023, pubblicato sul sito dell’Istituto nella sezione di 

“Amministrazione Trasparente” e trasmesso al personale docente in servizio in Istituti 

Statali di Monza e della Brianza appartenenti prioritariamente all’ambito 27 e in 

subordine all’ambito 28; 

RILEVATA la necessità di procedere con all’individuazione di esperti esterni cui conferire 

contratti di prestazione d’opera; 
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EMANA 

 

il seguente avviso di selezione pubblica per il conferimento di incarichi per l’attuazione dei 

progetti in allegato (Allegato 1). 
 

Gli esperti dovranno impegnarsi a: 
• progettare, ideare, organizzare le attività, con i docenti curriculari, in rapporto 

all’utenza e agli obiettivi da raggiungere; 
• gestire l’aspetto metodologico - didattico e tutte le attività previste; 

• predisporre la relazione finale sull’intervento svolto; 

 

MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE 

Gli aspiranti all'incarico dovranno far pervenire domanda di partecipazione unitamente a tutta 

la documentazione richiesta al seguente indirizzo di posta elettronica: 

mbic8cq007@istruzione.it 

Nessun compenso è riconosciuto ai concorrenti per le spese sostenute per la compilazione e 

presentazione della domanda. 

Le domande dovranno pervenire presso l’indirizzo di posta elettronica certificata entro le ore 

12,00 del 21 novembre 2022. 

Saranno ritenute valide soltanto le domande acquisite al protocollo dell’Istituto entro il termine 

stabilito, pervenute via mail. 
Le domande dovranno: 

- riportare la dicitura “Selezione esperto esterno – Progetto…..”; 

- contenere conferma dell'accettazione integrale delle condizioni previste nel presente 

avviso; 

- documentare il possesso dei requisiti richiesti; 

- indicare esplicita autorizzazione al trattamento dei dati personali in 

conformità al Regolamento UE 2016/679. 

 

L’Istituto si riserva di effettuare il controllo delle dichiarazioni e delle autocertificazioni. Le 

dichiarazioni mendaci o la produzione di documentazione falsa comportano l’esclusione dalla 

procedura di riferimento. 

 
 

DOCUMENTAZIONE RICHIESTA 

1. Domanda di partecipazione redatta in carta semplice (Allegato 2); 

2. Curriculum vitae aggiornato del candidato con indicazione dettagliata riguardante le 

esperienze lavorative pregresse e le tempistiche riguardanti tali esperienze attinenti al 

progetto per il quale si presenta la candidatura. I requisiti di partecipazione devono 

essere posseduti dal candidato in fase di presentazione della domanda prima della 

scadenza stabilita, senza possibilità di acquisirli successivamente; 
3. Progetto proposto con indicazioni riguardanti anche: 
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a. l’adattabilità agli spazi di cui si dispone; 
b. la disposizione di materiali e attrezzi propri per le attività proposte; 
c. la disponibilità ad adattarsi agli orari. 

4. Preventivo, nel quale devono essere chiaramente indicati l’eventuale richiesta di 

rimborso spese di viaggio, tutte le eventuali spese accessorie, tutti gli oneri 

eventualmente dovuti (IVA e casse previdenziali) e/o le eventuali esenzioni (IRPEF 

ecc.). 

5. Dichiarazione attestante l’insussistenza di situazioni di conflitto di interesse (Allegato 

3). 
6. Dichiarazione svolgimento altri incarichi (Allegato 4). 

 

Gli aspiranti dipendenti da Pubbliche Amministrazioni dovranno essere autorizzati alla 

stipula del contratto dall’Ente di appartenenza. 

 

Le domande pervenute entro il termine utile verranno valutate da una commissione presieduta dal 

Dirigente Scolastico, che  provvederà a: 
1. Esaminare i curriculum, 

2. Valutare i titoli; 

3. Redigere la graduatoria finale. 

 

Premesso che la procedura di selezione non è vincolante per l’Istituto, il Dirigente conferirà gli 

eventuali incarichi sulla base delle graduatorie di cui al punto 3 e della effettiva erogazione dei 

fondi per il diritto allo studio da parte dell’Ente Locale. 

 
VALUTAZIONE COMPARATIVA DEI CANDIDATI 

 
ESPERIENZE /TITOLI VALUTABILI PUNTEGGIO 

A. Titoli di studio: 

Titoli di studio o titoli culturali specifici per la prestazione 

richiesta 
(2 punti per titolo - max 10 punti) 

 

 
Max. 10 punti 

B. Titoli professionali: 
Precedenti esperienze nell’istituto valutate positivamente 

(5 punti per ogni anno - max 30 punti) 

 
Max. 30 punti 

C. Precedenti esperienze della stessa attività nel settore 

scolastico da 0 a 10 punti 
(2 punti per anno scolastico - max 20 punti) 

 

Max 20 puti 

D. Aderenza agli obiettivi indicati per ogni progetto in 

allegato 1 
(da 0 a 30 punti 

 

Max 30 punti 

E. Corrispettivo richiesto al prezzo più basso Max. 10 punti 
  

TOTALE 100 PUNTI 
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PROCEDURA DI SELEZIONE E CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI 

Le domande pervenute entro il termine utile verranno valutate da una commissione 

presieduta dal Dirigente Scolastico che provvederà a: 
- Esaminare i curriculum; 
- Valutare i titoli; 

- Redigere le graduatorie, per ogni tipologia di incarico da conferire, graduando i 

partecipanti in ordine di punteggio decrescente. 
 

1. L’Istituto non si ritiene in alcun modo vincolato a procedere all’affidamento 

dell’incarico, riservandosi di interrompere la stessa procedura in qualsiasi momento, 

senza che i partecipanti alla selezione possano avanzare rivendicazioni o rivalse di 

alcun tipo, con semplice avviso pubblicato sul sito dell'Istituto. 

2. L’Istituto si riserva la facoltà di apportare modifiche al monte ore previsto per le attività 

e i progetti oggetto del presente avviso, per motivazioni di carattere organizzativo- 

didattico e /o finanziario. 

3. L’Istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una 

sola domanda pervenuta e pienamente rispondente alle esigenze progettuali e nel  caso 

non fosse presentata nessuna candidatura per un progetto, ricorrerà alla trattativa 

privata. 

4. L’istituto si riserva inoltre di non procedere all’affidamento degli incarichi in caso di 

mancata attivazione delle attività e progetti previsti, senza che ciò comporti pretesa 

alcuna da parte dei concorrenti. 

5. Il Dirigente conferirà gli eventuali incarichi sulla base delle graduatorie e della effettiva 

erogazione dei fondi per il diritto allo studio da parte dell’Ente Locale. 

6. Ai sensi della normativa vigente, nei rapporti con lo stato l’imposta di bollo, quando 

dovuta, è a carico dell’altra parte, nonostante qualunque patto contrario, compresi i 

documenti contabili (fatture elettroniche e/o note di addebito). 

 
PUBBLICAZIONE RISULTATI 

Gli esiti della selezione saranno pubblicati sul sito web dell’Istituto nella sezione 

“Amministrazione trasparente”: 

https://www.iccavenagodibrianza.edu.it/amministrazione-trasparente/atti-delle- 

amministrazioni 

La graduatoria avrà valore di notifica agli interessati che potranno inoltrare reclamo entro 10 

giorni dalla data della pubblicazione. 

Successivamente il Dirigente Scolastico procederà all'assegnazione degli incarichi. 

 
TRATTAMENTO DEI DATI 

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003 e art. 13 del Regolamento Europeo 

2016/679, riguardante “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati 

personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al 

presente avviso pubblico. I dati saranno raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi 

elettronici, esclusivamente per le finalità connesse alla presente procedura, ovvero per dare 

esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge. 

Il titolare del trattamento è rappresentato dal Dirigente Scolastico, Prof.ssa Giovanna Maria 

Bonfà. Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è AG.I.COM di Luca  

Corbellini. 

Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato è responsabile 

del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 

http://www.iccavenagodibrianza.edu.it/
mailto:mbic8cq007@istruzione.it
mailto:mbic8cq007@pec.istruzione.it
https://www.iccavenagodibrianza.edu.it/amministrazione-trasparente/atti-delle-amministrazioni
https://www.iccavenagodibrianza.edu.it/amministrazione-trasparente/atti-delle-amministrazioni
https://www.iccavenagodibrianza.edu.it/amministrazione-trasparente/atti-delle-amministrazioni


Ministero   dell'Istruzione 
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 

“ADA NEGRI”  
Via San Giulio, 20 - 20873 CAVENAGO DI BRIANZA (MB) 

Telefono 02/9501609 - Fax 02/36542148 - Sito web: http://www.iccavenagodibrianza.edu.it 
E-mail mbic8cq007@istruzione.it; Posta elettronica certificata mbic8cq007@pec.istruzione.it 

Codice Meccanografico: MBIC8CQ007 Codice Fiscale: 94030920154 – Codice IPA: UFK5M4 

 

 

2016/679. Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al 

Regolamento, ci si potrà rivolgere all’Autorità di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo 

Regolamento. Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono 

reperibili sul sito web del Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo 

www.garanteprivacy.it. 

Per eventuali informazioni rivolgersi all’Ufficio di Segreteria ai seguenti recapiti: 

TEL.:029501609 e_mail: mbic8cq007@istruzione.it 

 

 
 

Il presente bando è pubblicato sul sito web dell’Istituto al seguente 

indirizzo:https://www.iccavenagodibrianza.edu.it/amministrazione-trasparente/atti-delle- 

amministrazioni 

 

 

 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Giovanna Maria Bonfà 
Documento firmato digitalmente 

 

 

 
ALLEGATI: 

1. Elenco progetti a.s. 2022 – 2023; 

2. Domanda di partecipazione; 

3. Dichiarazione attestante l’insussistenza di situazioni di conflitto di interesse. 

4. Dichiarazione svolgimento altri incarichi. 
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ALLEGATO 2 

 

MODULO DISPONIBILITA’ AD ESSERE UTILIZZATI IN QUALITA’ DI ESPERTI 

 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO 

dell’Istituto Comprensivo “Ada Negri” di 

Cavenago di Brianza 

 

Il/la sottoscritto/a …………………………………………………………nato/a ……………………..……il……………… 

residente a…………………..prov.(…..) in via …………………………. n. …. cap. ………….. 

 

C.F. ……………………..………tel. …………………………… e-mail ………………………………………………………………. 

 
COMUNICA 

 

la propria disponibilità ad essere utilizzato in qualità di esperto nel/i seguente/i progetto/i: 

 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

A tal fine dichiara: 
 

❑ di possedere i seguenti titoli di studio: 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 
❑ le seguenti esperienze in attività simili a quelle richieste: 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

 
❑ di essere in possesso dei requisiti previsti dalla normativa contrattuale vigente circa 

i criteri e limiti per la stipula di contratti per prestazioni aggiuntive. 
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Inoltre allega: 

 

X Curriculum vitae in formato europeo; 

 

❑ dichiarazione attestante l’insussistenza di situazioni di conflitto di interesse; 

❑ dichiarazione relativa allo svolgimento di altri incarichi o cariche o attività professionali; 

❑ altra documentazione utile alla valutazione (specificare). 

 

Il/la sottoscritto/a autorizza il trattamento dei dati personali, ai sensi del D. Lgs n. 196/2003 

e del Regolamento UE 2016/679 (GDPR). 

 

Luogo, data, 

 

Firma 

 

…………………………………………………… 
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ALLEGATO 3 
 

Al Dirigente Scolastico 

dell’IC “Ada Negri” di Cavenago di Brianza 

 

 
OGGETTO: ASSENZA DI CONFLITTO D’INTERESSI 

 

Dichiarazione del Collaboratore e attestazione del Dirigente Scolastico 

 

Il/La sottoscritto , nato/a a   il  

in qualità di collaboratore della scuola in relazione all’attività / progetto     

 

DICHIARA, 

 

in ottemperanza all’art. 53, c. 14, del D. Lgs. 165/2001, 

 
• l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto d’interesse con l’I.C. di Cavenago 

di Brianza relativamente a sé stesso, nonché a coniuge, conviventi, parenti, affini entro il 
secondo grado; 

• di non presentare altre cause di incompatibilità a svolgere prestazioni di consulenza 

nell’interesse della scuola; 

• di astenersi dal partecipare, nell’ambito dell’istituto, all'adozione di decisioni o ad attività 

che possano coinvolgere interessi propri, ovvero di suoi parenti affini entro il secondo grado, del 
coniuge o di conviventi oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione 
abituale, ovvero, di soggetti od organizzazioni con cui abbia causa pendente o grave 
inimicizia o rapporti di credito o debito significativi, ovvero di soggetti od organizzazioni di 
cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, ovvero di enti, associazioni anche non 
riconosciute, comitati, società o stabilimenti di cui egli sia amministratore o gerente o 
dirigente, e in ogni altro caso; 

• di conoscere e di impegnarsi a rispettare, per quanto compatibile con l’incarico in questione, 
il “Codice di comportamento dei dipendenti pubblici” (approvato con D.P.R. 62/2013) e le 
norme generali dell’istituto. 

 

Il/La sottoscritto/a 

SI IMPEGNA 

 

altresì, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente 

dichiarazione e a rendere nel caso una nuova dichiarazione sostitutiva. 
 

Cavenago di Brianza, 

FIRMA 
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO l’art. 53 del D.Lgs. 165/2001, come modificato dalla L. 190/2012, secondo cui il 

conferimento di ogni incarico è subordinato all’avvenuta verifica dell’insussistenza di 

situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse; 

VISTO il curriculum vitae, nonché la dichiarazione di assenza di conflitto d’interessi per lo 

svolgimento dell’incarico affidato, resa, ai sensi dell’art. 53, c. 14, del D.Lgs. 165/2001, 

dal/dalla sig./sig.ra 

 
 

ATTESTA 

 
l’avvenuta verifica dell’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto d’interesse. 

La presente attestazione è pubblicata sul sito istituzionale della Scuola. 

 
Cavenago di Brianza,    

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
Giovanna Maria Bonfà 
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ALLEGATO 4 

 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA RELATIVA ALLO SVOLGIMENTO DI ALTRI INCARICHI O 
CARICHE O ATTIVITA’ PROFESSIONALI (ART. 15 COMMA 1 LETT. C DEL D.LGS.33/2013) 

 

Il/La sottoscritto/a nato/a a ( __) il    

 

residente a  ( ) in via  n.  

tel. e-mail   Codice fiscale    

Docente a tempo indeterminato determinato fino al presso    
 

DICHIARA 

 

ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000: 

 

❑  di svolgere/di non svolgere i seguenti incarichi con enti di diritto privato regolati o finanzianti 
dalla Pubblica Amministrazione: 

 
Soggetto conferente  

Tipologia incarico  

Data incarico  

Data fine incarico  

Gratuito ( ) SÌ ( ) NO 

 

❑  di essere titolare/di non essere titolare delle seguenti cariche in enti di diritto privato regolati o 
finanzianti dalla Pubblica Amministrazione: 

 
Soggetto conferente  

Tipologia carica  

Data carica  

Data fine carica  

Gratuito ( ) SÌ ( ) NO 

 

❑ di svolgere/di non svolgere le seguenti attività professionali: 
 

Soggetto conferente  

Tipologia incarico  

Data incarico  

Data fine incarico  

Gratuito ( ) SÌ ( ) NO 

Si impegna infine a comunicare tempestivamente le eventuali variazioni che interverranno nel corso 

dell’incarico. 

 

Luogo e data    

 

FIRMA   

http://www.iccavenagodibrianza.edu.it/
mailto:mbic8cq007@istruzione.it
mailto:mbic8cq007@pec.istruzione.it
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Titolo attività Obbiettivi/attività Destinatari  Durata e Periodo  Figura professionale Costo totale del 
Progetto (compresi 
gli oneri a carico 
dell’Amministrazione 

Giocare per 
conoscersi 22  

INSEGNANTI 

• Far star bene il bambino con se 
stesso e con gli altri 

• Attivare nell’alunno la conoscenza, 
l’assunzione e il rispetto delle 
regole 

• Rilevare potenzialità e difficoltà di 
ogni bambino 

• Progettare e attuare interventi 
individualizzati 

BAMBINI 

• Incrementare il livello di autostima 

• Comprendere e rispettare le regole 
del laboratorio 

Bambini di 3, 4 e 5 
anni 
INFANZIA CAVENAGO 

Periodo da novembre 
2022 a maggio 2023:  
10 incontri settimanali di 
un’ora per gruppi omogenei 
per età: 4 gruppi b. di 3 anni, 

4 gruppi b. di 4 anni, 4 
gruppi b. di 5 anni  
(Tot. 120 ore) + 6 ore di 
report 

Esperto di pratica 
Psicomotoria 
secondo il metodo 
Aucouturier 

Fino ad un max di 
euro 4305 
 

Let’s paly 
english 

• Suscitare curiosità verso un idioma 
diverso dall’italiano 

• Promuovere, attraverso un 
approccio giocoso, sereno e 
positivo alla lingua inglese lo 
sviluppo di una sensibilità 
multiculturale. 

• Arricchire lo sviluppo cognitivo del 
bambino e sviluppare le capacità di 
comprensione globale, di ascolto e 
le abilità comunicative 

Bambini 5 anni 
INFANZIA 
CAVENAGO 

6 incontri consecutivi 
settimanali di 1 ora 
(Tot. 36 ore) + 2 ore di 
report 
Lunedì- martedì e 
mercoledì orario da 
concordare con gli 
insegnanti 

Madrelingua inglese 
con esperienza di 
laboratori per 
l’infanzia 

Fino ad un max di 
euro 1295 
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 “La voce 
dell’altro” 

• operare con i ragazzi facilitando i 
passaggi da una fase a quella 
successiva d’interlingua nel 
laboratorio o nella classe di 
appartenenza.  

• favorire l’integrazione dell’alunno 
straniero mediando alcuni temi di 
apprendimento con modalità 
concordate con l’insegnante di 
classe e materia (scuola 
secondaria). 

Alunni e famiglie 
straniere docenti e 
tutta la comunità 
scolastica  
PRIMARIA E 
SECONDADRIA 
CAPONAGO 

Da novembre a giugno per 
un totale 120 ore 

Facilitatore linguistico Fino ad un max di 

euro 2400 

 

 • facilitare attraverso la L1, una 
comunicazione mediata ed efficace 
con la famiglia e con l’alunno neo 
inserito. 

Alunni e famiglie 
straniere docenti e 
tutta la comunità 
scolastica  
PRIMARIA E 
SECONDADRIA 
CAPONAGO 

Da novembre a giugno per 
un totale 20 ore, a chiamata 

Mediatore linguistico Fino ad un max di 

euro 600 

 

Progetto 
Screening 

• Cogliere precocemente i segnali di 
un disagio, di una difficoltà per 
permette la messa in atto di tutte 
le strategie educative e didattiche 
utili a sostenere l’alunno nelle 
funzioni deficitarie e potenziare le 
abilità e i punti di forza. 

Alunni delle classi 
prime e seconde 
della scuole 
PRIMARIA DI 
CAPONAGO 

Da novembre a giugno per 
un totale 50 ore  
  

Docenti formati o 
esperti esterni aventi 
titolo 

Fino ad un max di 

euro 1750 

 

ESPRESSIONE 
CORPOREA 
Primaria 
Caponago e 
Cavenago 

• Offrire percorsi di esplorazione del 
movimento e della reazione 
attraverso l’esperienza sensoriale, 
per alimentare e sostenere il 
riconoscimento di sé e dell’altro, e 
per ampliare le possibilità di scelta 
percettiva in rapporto all’ambiente. 

• Offrire percorsi che, partendo dal 
riconoscimento della propria 

Gli alunni delle classi 
Prime, Seconde, Terze 
della scuola PRIMARIA 
DI CAPONAGO. 
Tutti gli alunni della 
scuola PRIMARIA DI 
CAVENAGO. 

Da novembre a maggio per 
un totale di 188 (52 ore a 
Caponago + 136 ore a 
Cavenago) 

Esperto performer, 

insegnante di danza 

contemporanea, 

ricercatore sul corpo 

in movimento SME 

Educatore del 

movimento 

Somatico - Body-

Mind 

Fino ad un max di 

euro 7520 
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collocazione nello spazio, 
attraversano la consapevolezza 
delle modalità che caratterizzano il 
movimento personale, arrivando a 
dare degli strumenti per 
riconoscere la propria identità 
corporea e quella degli altri. 

• Offrire strumenti per conoscersi e 
riconoscersi da un punto di vista 
corporeo; sostenere il processo di 
crescita nel passaggio 
preadolescenziale dando spazio e 
valore alle emozioni e 
all’immaginario corporeo; Imparare 
ad osservare senza giudizio; 
sperimentarsi nelle relazioni fuori 
dagli schemi delle consuetudini.  
 

Centering®,Danzedu

catore®  
 

“ANDIAMO IN 
SCENA”    
 Progetto di 
ed. teatrale   

• Favorire e amplificare la 
comprensione dei linguaggi, della 
capacità d’ascolto e l’utilizzo di 
tecniche di espressione corporea e 
vocale al fine di promuovere un 
sano ed equilibrato rapporto 
comunicativo con se e con gli altri. 

• Implementare la consapevolezza 
delle proprie modalità 
comunicative 

• Migliorare la qualità della 
comunicazione (verbale e non 
verbale) alla quale    affidiamo il 
compito di esprimere la nostra 
persona. 

Gli alunni e le docenti 
delle classi quarte e 
quinte della scuola 
PRIMARIA DI 
CAPONAGO. 

Da gennaio a giugno per un 
totale di 100 ore + prove 
finali e rappresentazioni di 
fine corso 
Calendario da concordare 
con gli insegnanti 
 

Si richiede l’intervento 
di un professionista 
che abbia le seguenti 
caratteristiche  
•si occupi 
esclusivamente di 
teatro per bambini e 
ragazzi 
•che abbia maturato 
una documentata 
esperienza pluriennale 
in laboratori teatrali 
nella scuola Primaria 
•che abbia una 
riconosciuta 

Fino ad un max di 

euro 3000 
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formazione in teatro 
per bambini  
•che faccia attività di 
formazione in scuole 
di teatro di rilevanza 
regionale conducendo 
corsi per bambini in 
età della scuola 
Primaria 
•che abbia lavorato in 
compagnie di teatro 
per ragazzi 
riconosciute dal MIUR 

Laboratorio 
teatrale 
 

• a livello psico-motorio si intende 
incrementare nei ragazzi la 
capacità di controllo, 
coordinamento ed espressività del 
proprio corpo;  

• a livello psico-affettivo si intende 
promuovere la coscienza di sé e 
delle potenzialità personali ed 
educare alla socializzazione 
attraverso il raggiungimento di un 
risultato comune; 

• a livello espressivo si intende 
permettere l’acquisizione di 
competenze tecniche legate 
all’azione teatrale, attraverso 
esercizi di vocalità, gestualità e 
lettura espressiva. 

Alunni delle classi 
prime, seconde e terze 
dei corsi a Tempo 
Prolungato 
SECONDARIA 
CAPONAGO 

Da novembre a giugno per 
un totale di 70 ore il 
mercoledì dalle 14,50 alle 
16.40. 
 

Esperto di laboratorio 
teatrale per ragazzi 

Fino ad un max di 
euro 2500 
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#belliattivi – 
“E’ tempo di 
scegliere  
 
 

Il progetto vuole avvicinare la classi prime e 
la scuola tutta al grande tema della legalità, 
della giustizia, dell’agire comune. 

• attivazione del progetto, 
socializzazione con i ragazzi di tutti 
gli strumenti (teatro, video, street 
art, fotografia) e dei contenuti; 

• condivisione delle biografie di 
uomini Giusti e rielaborazione in 
chiave grafica e performativa delle 
stesse; 

• sviluppo / creazione e realizzazione 
dell’idea del prodotto performativo 
da restituire alla scuola su quanto 
esplorato. 

• realizzazione dell’idea e del 
prodotto scelto. 

• Evento del 23 Maggio. 

Alunni delle classi 
prime, SECONDARIA 
DI CAPONAGO 

Da novembre a maggio con 
calendario da definire per 
ideazione, conduzione degli 
incontri con le classi, 
realizzazione del prodotto e 
socializzazione comunitaria 
dello stesso 

esperti in 
drammaturgia di 
comunità, grafici,  

Fino ad un max di 
euro 1900 
comprensivo di 
materiali 

 

Il bene 
possibile: “Il 
giardino dei 
Giusti” 

Svolgere un percorso di cittadinanza attiva 
a partire  

• dallo studio e dalla diffusione delle 
regole per un buon 
comportamento e un corretto 
utilizzo di uno spazio pubblico 
condiviso, riflettendo sul concetto 
stesso di spazio condiviso, bene 
comune, bene possibile. 

• dalla conoscenza delle biografie dei 
giusti dell’umanità con la finalità di 
riqualificare la collina davanti a 
scuola e trasformarla in un 
Giardino dei Giusti. 

 

Alunni delle classi 
prime, seconda e terza 
della scuola 
SECONDARIA DI 
CAVENAGO 

Da novembre a maggio con 
calendario da definire per 
ideazione, conduzione degli 
incontri con le classi, 
realizzazione del prodotto e 
socializzazione comunitaria 
dello stesso 

esperti in 
drammaturgia di 
comunità per attività 
di di Poetry Slam, 
grafici 

Fino ad un max di 
euro 3240 
comprensivo di 
materiali 
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Conversazione 
in lingua 
inglese 
Sec. Caponago 

• Migliorare le competenze 
comunicative in lingua inglese 
attraverso la comprensione, la 
riflessione e l’uso sia del codice 
parlato e scritto acquisendo 
maggiore fiducia nelle proprie 
capacità 

• Diventare ascoltatori attivi e 
partecipi 

Alunni delle classi 
prime, seconda e terza 
SECONDARIA 
CAPONAGO 

Periodo da concordare con i 
docenti per un totale di 48 
ore 

Docente madrelingua Fino ad un max di 

euro 1680 

 

Conversazion
e in lingua 
inglese 
Sec. Cavenago 

• Migliorare le competenze 
comunicative in lingua inglese 
attraverso la comprensione, la 
riflessione e l’uso sia del codice 
parlato e scritto acquisendo 
maggiore fiducia nelle proprie 
capacità 

• Diventare ascoltatori attivi e 
partecipi 

Alunni delle classi 
prime, seconda e terza 
SECONDARIA 
CAVENAGO 

Da febbraio a giugno per un 
totale di 37 ore  
 

Docente madrelingua Fino ad un max di 

euro 1295 

Conversazion
e in lingua 
francese 
Sec. Cavenago 

• Migliorare le competenze 
comunicative in lingua francese 
attraverso la comprensione, la 
riflessione e l’uso sia del codice 
parlato e scritto acquisendo 
maggiore fiducia nelle proprie 
capacità 

• Diventare ascoltatori attivi e 
partecipi 

Alunni delle classi 
seconde e terze 
SECONDARIA 
CAVENAGO 

Periodo da concordare con i 
docenti per un totale di 28 
ore 

Docente madrelingua Fino ad un max di 

euro 980 
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Conversazion
e in lingua 
spagnola 
Sec. 
Caponago 

• Migliorare le competenze 
comunicative in lingua spagnola 
attraverso la comprensione, la 
riflessione e l’uso sia del codice 
parlato e scritto acquisendo 
maggiore fiducia nelle proprie 
capacità 

• Diventare ascoltatori attivi e 
partecipi 

Alunni delle classi 
seconde e terze 
SECONDARIA 
CAPONAGO 

Periodo da concordare con i 
docenti per un totale di 30 
ore 

Docente madrelingua Fino ad un max di 

euro 1050 
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