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Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
“ADA NEGRI”
Via San Giulio, 20 - 20873 CAVENAGO DI BRIANZA (MB)

Telefono 02/9501609 - Fax 02/36542148 - Sito web: http://www.iccavenagodibrianza.gov.it
E-mail mbic8cq007 @istruzione.it; Posta elettronica certificata mbic8cq007 @pec.istruzione.it

Prot.n. 6809/4.1.0 Cavenago di Brianza, 30/09/2019

Alle sezioni di:
Pubblicita Legale — Albo on-line

Avviso pubblico selezione personale ESTERNO per il reclutamento di n. 1 esperto, per la realizzazione dell’attivita di
laboratorio teatrale per la Scuola Secondaria di | grado di Caponago, dell'lstituto Comprensivo di Cavenago di

Brianza — a.s. 2019/2020 - CIG: Z0729F6514.

Il Dirigente Scolastico

VISTE le delibere degli 00.CC. competenti, relative alla realizzazione dei progetti per le Scuole dell'Infanzia,
Primaria e Secondaria di | grado dell’Istituto Comprensivo di Cavenago di Brianza — a.s. 2019/2020:
Collegio dei docenti del 28/06/2019 delibera n. 25; Consiglio di Istituto del 28/06/2019 delibera n.
42;

VISTO il D.I. n. 129/2018 (Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo —
contabile delle Istituzioni Scolastiche);

VISTO il D. L.gs. n. 50/2016 e successive modificazioni (Nuovo Codice dei Contratti pubblici relativi a lavori e
forniture per la Pubblica Amministrazione);

VISTO il D.P.R. nr. 275/99 Autonomia Scolastica;

CONSIDERATO che si rende necessario procedere all’individuazione di contraenti cui conferire contratti di

prestazione d’opera per I'arricchimento dell’Offerta Formativa programmata per questo Istituto;

ATTESO che gli incarichi previsti nel presente bando non possono essere assegnati al personale dipendente

dell’lstituto, per la mancata presenza di specifiche competenze professionali;
EMANA

il presente avviso pubblico avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di titoli di cui alla

TABELLA B, di:

- Esperto di laboratorio teatrale.
Attivita prevista

L’attivita prevista riguardera quanto previsto nella seguente tabella:

Titolo attivita Ore Alunni Periodo Figura Tabella di
professionale valutazione
titoli
utilizzata
Laboratorio 70 ore Alunni delle classi Da ottobre a Esperto di B
teatrale (comprensive di 2 | prime, seconda e giugno il laboratori
ore di laboratorio | terza dei corsia mercoledi dalle teatrali per
settimanali per Tempo Prolungato 14,45 alle 16,35 ragazzi

tutto I'anno
scolastico, ore
per le prove e
ore per lo
spettacolo)

frequentanti il

laboratorio teatrale

della secondaria di
Caponago

Prove e
spettacolo da
concordare con il
docente referente
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Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
“ADA NEGRI”
Via San Giulio, 20 - 20873 CAVENAGO DI BRIANZA (MB)

Telefono 02/9501609 - Fax 02/36542148 - Sito web: http://www.iccavenagodibrianza.gov.it
E-mail mbic8cq007 @istruzione.it; Posta elettronica certificata mbic8cq007 @pec.istruzione.it

Compiti dell’esperto

1.
2.
3.

4.
5.

Redigere un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal Modulo;

Partecipare agli incontri per I'organizzazione del progetto presso I'Istituto;

Tenere gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, secondo il calendario
stabilito dalla Scuola conferente;

Interagire con il Referente per il monitoraggio e la valutazione dell’impatto e dei risultati delle attivita;
Provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale.

L'intervento dell’esperto si articolera in

1)
2)
3)
4)
5)
6)

condivisione del patto educativo relativo al corso

lavoro di training fisico con esercizi e giochi di rilassamento, movimento, riscaldamento e concentrazione
esercizi collettivi di vocalita, gestualita e lettura espressiva

presentazione ai ragazzi della sceneggiatura

distribuzione dei ruoli e preparazione del testo

progettazione ed elaborazione degli oggetti scenici, dei costumi, di musiche e luci.

Requisiti di ammissione e griglia di valutazione

Tabella A di valutazione (nei casi in cui siano richiesti titoli prevalentemente culturali e di docenza)

Titoli Punti
1 Laurea specifica 10
2 Laurea specifica oltre 100/110 12
3 Laurea specifica con lode 14
4 Diploma specifico Il grado 5
5 Docenza universitaria coerente con la tipologia di intervento 4 (per ogni anno)
6 Docenza scuola di ogni ordine e grado coerente con la tipologia di intervento | 3 (per ogni anno)
7 Pubblicazioni coerenti con la tipologia di intervento 1 (per ogni pubbl. fino
a un max di 5)
8 Specializzazioni, corsi di perfezionamento post laurea, master, ecc., coerenti 2 (per ogni titolo)
con la tipologia di intervento
9 Pregressa esperienza di docenza in vari progetti 1 (per progetto)

Tabella B di valutazione (nei casi in cui siano richiesti titoli prevalentemente professionali)

Titoli Punti
1 Esperienza specifica nel settore in ambito scolastico 5 (per ogni anno)
2 Esperienza specifica nel settore altri ambiti 4 (per ogni anno)
2 Precedenti esperienze con il nostro Istituto valutate positivamente 7 (per ogni anno)
3 Laurea 3
4 Diploma 1
5

Titolo specifico nel settore

A parita di punteggio sara data la preferenza ai candidati che:

Richiedano un compenso inferiore.

Periodo di svolgimento delle attivita ed assegnazione dell’incarico

Il laboratorio verra svolto, presumibilmente, a partire dal mese di ottobre, il mercoledi dalle 14,45 alle 16,35 e dovra
essere completato entro I’ 08/06/2020. La partecipazione alla selezione comporta I'accettazione, da parte del
candidato, ad assicurare la propria disponibilita in tale periodo.
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Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE

“ADA NEGRI”
Via San Giulio, 20 - 20873 CAVENAGO DI BRIANZA (MB)
Telefono 02/9501609 - Fax 02/36542148 - Sito web: http://www.iccavenagodibrianza.gov.it
E-mail mbic8cq007 @istruzione.it; Posta elettronica certificata mbic8cq007 @pec.istruzione.it

Modalita e termini di partecipazione

L’istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sull’ apposito modello All. 1 — istanza di partecipazione,
firmata in calce e con allegati il curriculum vitae in formato europeo e la fotocopia di un documento di
riconoscimento, deve essere consegnata a mano presso la segreteria dell’istituto oppure tramite posta
elettronica certificata (PEC) all’indirizzo MBIC8CQ007 @pec.istruzione.it.

La domanda dovra pervenire entro sette giorni dalla data di pubblicazione sul sito web dell’Istituto e non oltre le ore
12.

Sul plico contenente la domanda e la relativa documentazione o sull’oggetto della email dovra essere indicato il
mittente e la dicitura:

“ISTANZA SELEZIONE PERSONALE ESTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI, PER LA REALIZZAZIONE DEL
LABORATORIO TEATRALE DELLA SCUOLA SECONDARIA DI CAPONAGO.

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del bando,

anche se i motivi del ritardo sono imputabili a disguidi postali o a errato invio e/o ricezione della email.

Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica DIVERSA da quella allegata all’ Avviso (Allegato 1).

La domanda deve essere corredata da:

- Curriculum vitae, secondo il modello europeo, sia in formato cartaceo che digitale, sul quale siano riportati
dettagliatamente e per sezione i titoli previsti nella Griglia Valutazione Titoli;

- Dichiarazione di veridicita delle dichiarazioni rese;

- DURG;

- Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita;

-Patto d’integrita.

- Offerta economica

- Dichiarazione esperto esterno

Sul modello, i candidati dovranno dichiarare, a pena di esclusione, di conoscere e di accettare le seguenti
condizioni:

- Partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro per fornire e/o ricevere
informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attivita;

- Concorrere alla definizione della programmazione didattica delle attivita;

- Concorrere alla scelta del materiale didattico;

- Redigere e consegnare, a fine attivita, la relazione sul lavoro svolto.

Non sono ammessi curricoli scritti a mano.
Si procedera a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida.

Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria

La valutazione verra effettuata dal Dirigente scolastico, tenendo unicamente conto di quanto dichiarato.
Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi gia effettuati alla data di
scadenza del presente Avviso e I'attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve essere esplicita e diretta.
Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web della Scuola www.iccavenagodibrianza.edu.it
nell’apposita sez. di “Pubblicita Legale — Albo on-line”.

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre
reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la graduatoria diventera definitiva.

In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminera le istanze ed, eventualmente, apportera le modifiche in fase di

Codice Meccanografico: MBIC8CQ007 Codice Fiscale: 94030920154 — Codice IPA: UFK5M4


mailto:MBIC8CQ007@pec.istruzione.it

Bamidove deli WAmuriowre, Gt Uriveryith ¢ s Buerce
(rpartimenns por o Prog smarione
(st e Covarabe pav WCovers » matoris 3 30 Da

FONDI
JTRUTTURALI
UMIONT TURCPTA EUROpel

walaa, po e prthi St At Wr Sleral v
I nicariwe o pow | \nremaciore dgiae
cio &

Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
“ADA NEGRI”
Via San Giulio, 20 - 20873 CAVENAGO DI BRIANZA (MB)

Telefono 02/9501609 - Fax 02/36542148 - Sito web: http://www.iccavenagodibrianza.gov.it
E-mail mbic8cq007 @istruzione.it; Posta elettronica certificata mbic8cq007 @pec.istruzione.it

pubblicazione della graduatoria definitiva.

La graduatoria provvisoria sara pubblicata sul sito web della Scuola www.iccavenagodibrianza.edu
nell’apposita sez. di “Pubblicita Legale — Albo on-line”.

L’aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per I'intera durata dell’Attivita.

In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta aggiudicazione
dell’Avviso, si procedera alla surroga.

Incarichi e compensi

Gli incarichi definiranno il numero degli interventi in aula (per gli esperti), la sede, gli orari, le scadenze relative
alla predisposizione dei materiali di supporto alla formazione ed il compenso.
Per lo svolgimento degli incarichi conferiti, sono stabiliti i seguenti compensi orari:

Figura professionale Ore Compenso orario LORDO
comprensivo di IRPEF IRAP IVA
eventuale CASSA PREVIDENZIALE
etc..

Esperto esterno Come da tabella Fino ad un massimo di euro 35,00

L’attribuzione avverra attraverso provvedimenti di incarico direttamente con il docente prescelto.

Il trattamento economico sara corrisposto a conclusione del progetto previo espletamento da parte
dell’incaricato di tutti gli obblighi specificati dal contratto di cui sopra.

La durata del contratto sara determinata in ore effettive di prestazione lavorativa.

Il responsabile del procedimento ¢ il Dirigente scolastico MARIAGRAZIA AGOSTINELLI.

Il presente Avviso viene pubblicato sul sito web della Scuola www.iccavenagodibrianza.edu , nell’apposita sez.
di “Pubblicita Legale — Albo on-line”.

Il Dirigente Scolastico
Mariagrazia Agostinelli
documento firmato digitalmente
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Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
“ADA NEGRI”
Via San Giulio, 20 - 20873 CAVENAGO DI BRIANZA (MB)

Telefono 02/9501609 - Fax 02/36542148 - Sito web: http://www.iccavenagodibrianza.gov.it
E-mail mbic8cq007 @istruzione.it; Posta elettronica certificata mbic8cq007 @pec.istruzione.it

ALLEGATO 1 Istanza di partecipazione

Al dirigente scolastico
dell'Istituto Comprensivo di Cavenago di Brianza

Oggetto: DOMANDA DI PARTECIPAZIONE PER LA SELEZIONE DI PERSONALE ESTERNO PER LA
REALIZZAZIONE DEL LABORATORIO TEATRALE DELLA SCUOLA SECONDARIA DI CAPONAGO.

Il/La sottoscritto/a

COGNOME

NOME

CODICE
FISCALE

DATA DI
NASCITA

LUOGO DI
NASCITA

PROVINCIA

COMUNE
DI

RESIDENZ
A

PROVINCIA

VIA/PIAZZ

A
NUMERO

CAP

TELEFONO

E-MAIL

SCRIVERE AMCHE E-MAIL IN STAMPATELLO
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Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
“ADA NEGRI”
Via San Giulio, 20 - 20873 CAVENAGO DI BRIANZA (MB)

Telefono 02/9501609 - Fax 02/36542148 - Sito web: http://www.iccavenagodibrianza.gov.it
E-mail mbic8cq007 @istruzione.it; Posta elettronica certificata mbic8cq007 @pec.istruzione.it

TITOLO DI STUDIO

[] LAUREA (specificare)

[] pirLomA

[] ALTRO

CHIEDE
di essere ammesso/a alla procedura di selezione di cui all’'oggetto e di essere inserito/a nella
graduatoria di: ESPERTO PER LA REALIZZAZIONE DEL LABORATORIO TEATRALE DELLA
SCUOLA SECONDARIA DI CAPONAGO.

A tal fine, valendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole
delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice
Penale e dalle Leggi speciali in materia e preso atto delle tematiche proposte nei percorsi
formativi

DICHIARA
Sotto la personale responsabilita di:

- essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’lUnione europea;
- godere dei diritti civili e politici;

- non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso;

aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto;

di essere consapevole che puo anche non ricevere alcun incarico/contratto;

Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita

- di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita per I'attuazione delle iniziative
pubbliche in particolare di:
e non essere collegato, né come socio né come titolare, alla ditta che ha partecipato e
vinto la gara di appalto.
e non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell'Istituto
e di altro personale che ha preso parte alla predisposizione dell’Avviso di reclutamento,
alla comparazione dei curricula degli astanti e alla stesura delle graduatorie dei
candidati.

Come previsto dall’Avviso, allega:
- copia di un documento di identita valido;

Codice Meccanografico: MBIC8CQ007 Codice Fiscale: 94030920154 — Codice IPA: UFK5M4
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= Curriculum Vitae in formato europeo sia cartaceo che digitale, sul quale siano
riportati dettagliatamente e per sezione i titoli previsti nella Griglia Valutazione Titoli

- Dichiarazione di veridicita delle dichiarazioni rese;
- DURC;

- Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita;

- Patto d’integrita.

- Offerta economica

- Dichiarazione esperto esterno

- Dichiara, inoltre:
- di conoscere e di accettare le seguenti condizioni:
e partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro
per fornire e/o ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attivita;

e concorrere alla definizione della programmazione didattica delle attivita;
e concorrere alla scelta del materiale didattico;
o redigere e consegnare, a fine attivita, la relazione sul lavoro svolto.

Elegge come domicilio per le comunicazioni relative alla selezione:

] La propria residenza

D altro domicilio:

Data, Firma

Informativa ex art. 13 D.Lgs. n.196/2003 e ex art. 13 del Regolamento Europeo
2016/679, per il trattamento dei dati personali dei dipendenti

Il/la sottoscritto/a con la presente, ai sensi degli articoli 13 e 23 del D.Lgs. 196/2003 (di
seguito indicato come “Codice Privacy”) e successive modificazioni ed integrazioni,
AUTORIZZA

L'Istituto ISTITUTO COMPRENSIVO di CAVENAGO DI BRIANZA al trattamento, anche con
l'ausilio di mezzi informatici e telematici, dei dati personali forniti dal sottoscritto; prende
inoltre atto che, ai sensi del “Codice Privacy”, titolare del trattamento dei dati & I'Istituto sopra
citato e che il sottoscritto potra esercitare, in qualunque momento, tutti i diritti di accesso ai
propri dati personali previsti dall’art. 7 del “Codice Privacy” e dal Capo III del Regolamento (ivi
inclusi, a titolo esemplificativo e non esaustivo, il diritto di ottenere la conferma dell’esistenza
degli stessi, conoscerne il contenuto e le finalita e modalita di trattamento, verificarne
I'esattezza, richiedere eventuali integrazioni, modifiche e/o la cancellazione, nonché
I'opposizione al trattamento degli stessi).
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Data,

Firma

INFORMATIVA PRIVACY Al FORNITORI

Redatta ai sensi degli Artt. da 13 a 15 del Regolamento U.E. 2016/679 (G.D.P.R.)

Per quale finalita
saranno trattati i miei
dati personali?

Quali garanzie ho che
i miei dati siano
trattati nel rispetto
dei miei diritti e delle

mie liberta personali?

| miei dati entreranno
nella disponibilita di
altri soggetti?

Per qguanto tempo
terrete i miei dati?

Quali sono i miei
diritti?

Il trattamento dei dati personali avviene al fine di dare esecuzione ad un rapporto
contrattuale e per finalita pre e post contrattuali, i dati vengono acquisiti in seguito a visite,
comunicazioni e-mail o telefonate, proposizione di offerte e trasmissioni e transazioni
successive all’ordine. | dati sono trattati al fine di inoltrare comunicazioni di vario genere con
ogni tipo di mezzo di comunicazione, formulare richieste e scambiare informazioni.

Il trattamento avviene al fine di adempimento di obblighi legali e di salvaguardia di interessi
fondamentali (salute e sicurezza) dell’interessato; Esso & necessario al fine del
perfezionamento del rapporto contrattuale ed & strutturato in modo da essere appropriato,
pertinente e non eccedente rispetto a tale obiettivo. A garanzia della riservatezza dei dati
saranno applicate misure minime di sicurezza organizzative ed informatiche di cui viene data
evidenza all’interno del “Documento delle misure a tutela dei dati delle persone” elaborato
da questa Istituzione scolastica.

Non verra eseguito su di essi alcun processo decisionale automatizzato (profilazione).

| dati personali in questione potranno essere trasmessi all’'amministrazione finanziaria oltre
che ai professionisti e fornitori di cui il nostro Istituto si avvale quali RSPP, DPO, compagnie di
assicurazione, e banche. Gli stessi non verranno trasferiti a destinatari residenti in paesi terzi
rispetto all’Unione Europea né ad organizzazioni internazionali.

| dati saranno conservati presso gli archivi dell’Istituto Scolastico per il tempo necessario ad
adempiere agli obblighi contrattuali e per eseguire le prestazioni previste dal contratto
stesso. Successivamente i dati saranno conservati e non ulteriormente elaborati per il
periodo di tempo previsto dalle vigenti disposizioni in materia civilistica e fiscale (10 anni ex
Art. 2220 c.c. fatti salvi eventuali ritardati pagamenti dei corrispettivi e la pendenza di cause
giudiziarie che ne giustifichino il prolungamento).

L'interessato ha diritto di chiedere al Titolare del trattamento:

- l’accesso ai propri dati, la loro rettifica o cancellazione;

- La limitazione e di opporsi al trattamento dei dati personali che lo riguardano;

- La portabilita dei dati;

L'interessato ha inoltre diritto a proporre reclamo all’Autorita di controllo dello Stato di
residenza, nonché a revocare il consenso al trattamento ai sensi dell’Art. 6 del G.D.P.R.

Cosa accade se non

L'interessato puo rifiutarsi di conferire al Titolare i suoi dati personali.

Codice Meccanografico: MBIC8CQ007 Codice Fiscale: 94030920154 — Codice IPA: UFK5M4



el s e « Sella Boercn
por s Prog

(Rr0mane Cavarabs v Corvens) i matoris & «30 e
e, s e gt St NS el el e

FONDI L
STRUTTURALI ) e

UMIONE TURCPTA EUROPE' 2014-2020 R e

Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE
“ADA NEGRI”
Via San Giulio, 20 - 20873 CAVENAGO DI BRIANZA (MB)

Telefono 02/9501609 - Fax 02/36542148 - Sito web: http://www.iccavenagodibrianza.gov.it
E-mail mbic8cg007 @istruzione.it; Posta elettronica certificata mbic8cq007 @pec.istruzione.it

conferisco i miei dati? | Il conferimento dei dati personali € pero necessario per una corretta ed efficiente gestione
del rapporto contrattuale. Pertanto, un eventuale rifiuto al conferimento potra
compromettere in tutto o in parte il rapporto contrattuale stesso.

Chi e il Titolare del

trattamento? L’Istituto Scolastico nella persona del Dirigente Scolastico pro tempore
Responsabile della Ferdinando Bassi

protezione dei dati c/o Easyteam.org SRL — via Walter Tobagi 2 — 20067 TRIBIANO (M)
(R.P.D./D.P.O.)

e-mail: rpd@easyteam.org

Codice Meccanografico: MBIC8CQ007 Codice Fiscale: 94030920154 — Codice IPA: UFK5M4
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Patto di Integrith

PATTO DI INTEGRITA’

Tra
I'Istituto Comprensivo di Cavenago di Brianza
e
12 DiItEA cvecveeeeetier ettt et st st st et a et er s (di seguito denominata Ditta), sede legale in
................................................................. S VI ittt se e ensessesress e nessennenns N, COdice fiscale/P.IVA
.................................................... , rappresentata da ... 10 QUAlTEA di

Il presente documento deve essere obbligatoriamente sottoscritto e presentato insieme all’offerta da
ciascun partecipante all’avviso in oggetto. La mancata consegna del presente documento debitamente
sottoscritto comportera I'esclusione automatica dall’avviso.

VISTO
- La legge 6 novembre 2012 n. 190, art. 1, comma 17 recante “Disposizioni per la prevenzione e la
repressione della corruzione e dell'illegalita nella pubblica amministrazione”;
- il Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.) emanato dall’Autorita Nazionale Anti Corruzione e per la
valutazione e la trasparenza delle amministrazioni pubbliche (ex CIVIT) approvato con delibera n. 72/2013,
contenente “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita nella pubblica
amministrazione”;
- il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 con il quale é stato emanato il
“Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici”,

SI CONVIENE QUANTO SEGUE

Articolo 1
Il presente Patto d’integrita stabilisce la formale obbligazione della Ditta che, ai fini della partecipazione
all’avviso in oggetto, si impegna:

e aconformare i propri comportamenti ai principi di lealta, trasparenza e correttezza, a non offrire,
accettare o richiedere somme di denaro o qualsiasi altra ricompensa, vantaggio o beneficio, sia
direttamente che indirettamente tramite intermediari, al fine dell’assegnazione del contratto e/o al
fine di distorcerne la relativa corretta esecuzione;

e asegnalare alla stazione appaltante qualsiasi tentativo di turbativa, irregolarita o distorsione nelle
fasi di svolgimento della gara e/o durante I'esecuzione dei contratti, da parte di ogni interessato o
addetto o di chiunque possa influenzare le decisioni relative alla gara in oggetto;

e ad assicurare di non trovarsi in situazioni di controllo o di collegamento (formale e/o sostanziale)
con altri concorrenti e che non si € accordata e non si accordera con altri partecipanti alla gara;

e adinformare puntualmente tutto il personale, di cui si avvale, del presente Patto di integrita e degli
obblighi in esso contenuti;

e avigilare affinché gli impegni sopra indicati siano osservati da tutti i collaboratori e dipendenti
nell’esercizio dei compiti loro assegnati;

e adenunciare alla Pubblica Autorita competente ogni irregolarita o distorsione di cui sia venuta a
conoscenza per quanto attiene I'attivita di cui all’'oggetto dell’avviso in causa.

Codice Meccanografico: MBIC8CQ007 Codice Fiscale: 94030920154 — Codice IPA: UFK5M4
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Articolo 2

La ditta, sin d’ora, accetta che nel caso di mancato rispetto degli impegni anticorruzione assunti con il
presente Patto di integrita, comunque accertato dall’Amministrazione, potranno essere applicate le
seguenti sanzioni:

e esclusione del concorrente dall’avviso;

e escussione della cauzione di validita dell’offerta;

e risoluzione del contratto;

e escussione della cauzione di buona esecuzione del contratto;

e esclusione del concorrente dalle gare indette dalla stazione appaltante per 5 anni.

Articolo 3
Il contenuto del Patto di integrita e le relative sanzioni applicabili resteranno in vigore sino alla completa
esecuzione del contratto. Il presente Patto dovra essere richiamato dal contratto quale allegato allo stesso
onde formarne parte integrante, sostanziale e pattizia.

Articolo 4
Il presente Patto deve essere obbligatoriamente sottoscritto in calce ed in ogni sua pagina, dal legale
rappresentante della ditta partecipante ovvero, in caso di consorzi o raggruppamenti temporanei di
imprese, dal rappresentante degli stessi e deve essere presentato unitamente all'offerta. La mancata
consegna di tale Patto debitamente sottoscritto comportera I'esclusione dalla gara.

Articolo 5

Ogni controversia relativa all’interpretazione ed esecuzione del Patto d’integrita fra la stazione appaltante
ed i concorrenti e tra gli stessi concorrenti sara risolta dall’Autorita Giudiziaria competente.

Luogo e data ....ccccevvevnnnee

Per la ditta:

(il legale rappresentante)

(firma leggibile)

Codice Meccanografico: MBIC8CQ007 Codice Fiscale: 94030920154 — Codice IPA: UFK5M4
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OFFERTA ECONOMICA

Il/La sottoscritto/a

nato/a a il

Legale rappresentante della ditta

Partita IVA

con sede in via

presenta la seguente offerta economica

Costo orario lordo

comprensivo degli oneri di cui all’allegato: “Dichiarazione Esperto Esterno”.

Data

Firma

Codice Meccanografico: MBIC8CQ007 Codice Fiscale: 94030920154 — Codice IPA: UFK5M4
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DICHIARAZIONE ESPERTO ESTERNO

Dati Anagrafici

COZNOME ... NOMEe. ..ot
INALO/@ @ eeuteverieieerieteereteereteesesteeseesteieseeseeesseseeesseseene Ll e e
ReSIAENE @ ...oevvvviiieiiiiciirccce e L2 T PO
CAP. ..o Tel. FiSSO...cveveiriniciriiiciriiecees Cell. et
€-INALL . G

Titolo Progetto / INCATICO: ........ccoiiiiiiiiiiiiiiiiiic

e e e 4 343 3 3 S S o S o S e S 4 34 43 3 3 S S S S S e A 3 33 K NN NN N AN N

Il/La sottoscritt_, consapevole delle responsabilita e delle pene stabilite dalla legge per false attestazioni e

mendaci dichiarazioni,

dichiara sotto la propria responsabilita

................................................................................................................................................

O di NON essere dipendente da Altra Amministrazione;
O richiamando la Legge 335/95 art. 2 comma 26:

O di essere lavoratore autonomo/libero professionista in possesso di partita IVAn. .....................
e di rilasciare regolare fattura;

O di essere iscritto alla cassa di previdenza del competente ordine professionale e di emettere
fattura con addebito del 2% a titolo di contributo integrativo;

O di essere iscritto alla gestione separata dell’INPS (ex legge 335/95) e di emettere fattura con
addebito a titolo di rivalsa del 4%.

O di svolgere una prestazione occasionale soggetta a ritenuta d’acconto.

Dichiara inoltre, ai sensi dell’art.44 del D.L. 30/9/93 n. 269, convertito con modificazioni nella L. 24/11/2003
n. 326 e della circolare INPS n. 103 del 06/07/2004, che, alladatadel .............................. , sommando i
compensi per lavoro autonomo occasionale percepiti da tutti i committenti nell’anno corrente, al netto di
eventuali costi:

O ha superato il limite annuo lordo di € 5.000,00;

Codice Meccanografico: MBIC8CQ007 Codice Fiscale: 94030920154 — Codice IPA: UFK5M4
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O non ha superato il limite annuo lordo di € 5.000,00 ed ha raggiunto il reddito annuo lordo di

Il/La sottoscritt_ si obbliga altresi a comunicare a questo istituto scolastico, anche successivamente alla data
odierna, I'eventuale superamento del limite annuo lordo di € 5.000,00.
Il sottoscritto dichiara infine:
O di essere escluso da obbligo del contributo di cui trattasi in quanto alla data del 1/4/96 gia
pensionato con 65 anni di eta e collaboratore autonomo;
O di essere iscritto alla seguente forma previdenziale obbligatoria, quale:
- Pensionato
- Lavoratore subordinato

O di NON essere iscritto alla forma di previdenza obbligatoria.

O che I'attivita svolta € una collaborazione coordinata e continuativa con iscrizione alla gestione
separata INPS di cui all’art.2, .26, L. 08/08/95, n. 335 e quindi:

O soggetto al contributo previdenziale del %, in quanto gia assoggettato a contribuzione

previdenziale obbligatoria o titolare di pensione diretta;

O soggetto al contributo previdenziale del %, in quanto non pensionato e non iscritto ad altra

forma pensionistica obbligatoria;

O di svolgere la prestazione in nome e conto della Ditta sotto indicata alla quale dovra essere corrisposto il

compenso.
RAGIONE SOCIALE .....cvvviiiiiiiiiic e s
5€AE LEGALE ..o
CLE P L i

Il sottoscritto si impegna a non variare, in sede di compilazione di dichiarazione dei redditi, quanto
dichiarato, assumendosi ogni responsabilita in caso contrario.
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